1 Académie
L Dunton
\/

SEANCE ORDINAIRE
Conseil d’établissement — Académie Dunton
Jeudi 15 mai 2025 a 18h30 a la bibliothéque

Proces-verbal de la séance ordinaire du conseil d'établissement de I'Académie Dunton

PRESENTS :
Lysa Brunet, Caroline Beaudet, Bocar Guisse, Djamal Tayeb, Nouara Kerrouche, Yvette L'Espérance, Marie
Soleil Bond, Ketsia Colin, Abdelhafid Mzaiti

ASSISTENT EGALEMENT A LA SEANCE :

Mullie Régis - Direction

MEMBRES ABSENTS:

Rachid Youcef, Axel Rodrigo Gonzalez Escoba, Aron Nathan Towa Kuate, Typhaine Ahiman, Belaid Merar,
Marie Denisa Jeanty, Sébastien Marchand, Naika Dor, Alexandre Thomas-Bégin

1. OUVERTURE DE LA SEANCE / VERIFICATION DU QUORUM

Le quorum étant atteint, la rencontre débute a 18h38.

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’'ORDRE DU JOUR

IL EST PROPOSE par Ketsia Colin et appuyé par Lysa Brunet que l'ordre du jour soit adopté avec
I'ajout du 3¢ point Elections.

L’ordre du jour est adopté avec modification (01-CE-20250515)
ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour adopté se lit comme suit :

Ouverture de la séance / vérification du quorum
Lecture et adoption de l'ordre du jour

Elections

Parole au public

Approbation du procés-verbal de la séance du 3 avril 2025
4.1 Suivi au procés-verbal

6. Points d'information/rapports

6.1. Eléves

6.2. Direction

6.3. Membres du personnel

6.4. Représentant du comité de parents
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6.5. OPP
6.6. Membres de la communauté
7. Point de consultation
7.1. Choix des manuels et du matériel didactique
7.2. Politique sur la démocratie scolaire
8. Activités éducatives (approbation)
7.1 Sorties éducatives
7.2 Résolution 24-25
9. Questions diverses
10. Levée de la séance

3. ELECTIONS
Un poste de parent est toujours & combler pour le reste de I'année (2 CE incluant celui-ci).
Caroline Beaudet propose Monsieur Abdelhafid Mzaiti, parent substitut. Celui-ci accepte sa
nomination.

Elu a 'unanimité (02-CE-20250515)

4. PAROLE AU PUBLIC
Aucun public

5. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 3 AVRIL 2025
IL EST PROPOSE par Ketsia Colin et appuyé par Caroline Beaudet que le procés-verbal du 3 avril
2025 soit approuvé avec un ajout a faire au point 8.1.

Le procés-verbal est approuvé avec cette modification (03-CE-20250515)

5.1 Suivi au procés-verbal
Aucun suivi

6. POINTS D'INFORATION/RAPPORTS
6.1 Eléves
Aucun des deux éléves étant présent, Mme Régis fait un suivi :
Julie Bernier et des éléves ont trouvé quelques activités.
Une équipe Chevaliers (épées mousse), la visite d’une personne avec des boas, le diner sera gratuit, il
y aura de la musique et des Mr freeze seront distribués également. Le budget entrera dans le 2500$
déja approuvé par le CE.

6.2 Direction

Il ne reste que quelques semaines avant |a fin de 'année.

Quelques chiffres sont mentionnés par la directrice concernant la régulation (mathématiques, frangais,
diplomation).

Sur 775 étudiants, environ 300 ont réussi tous leurs cours au terme des deux premiéres étapes.

Selon la Loi, une fois par mois, les parents doivent étre informés si leur enfant est en difficulte.
Chaque professeur dispose de plusieurs moyens de contacter le parent. Le moyen est & la discrétion
de chaque personne enseignante.
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Plusieurs « enjeux » soulevés par M. Tayeb (réussite, taux d'éléves ayant des problémes a 'école,
rencontre parents-enseignants...)

Les plans d'intervention mis a jour dans les derniers jours.

Quelques éléves de secondaire 5 seront dirigés vers Eulalie Durocher.

Mme Perrin a regu un prix hommage par le Réseau du sport étudiant du Québec (RSEQ).

L'éléve Loic Rocheleau en athlétisme ayant déja plusieurs médailles, a également été reconnu a ce
gala.

Gala Méritas 29 mai
Gala sportif 5 juin
Gala pour les finissants 30 mai

Semaine interculturelle, la cafétéria a participé avec des plats de différents pays : Algérie, Mexique,
Italie

Buffet hier, super bien fonctionné, OPP a bien participé.

L'argent ramassé ira a la vie étudiante pour d'autres projets.

Belle participation des éléves.

La plantation dans la serre a été faite (basilic, tomates cerises par exemple, utilisés par la cafétéria).

A partir du 11 juin, examens de fin d’année.
Féte de fin d'année 6 juin sur I'heure du midi, diner plus long. A la 4¢ période, début du ménage des
casiers.

6.3 Membres du personnel

Aucun point.

Mme Kerrouche mentionne que les parents peuvent également contacter chaque enseignant pour
avoir une rencontre.

6.4 Représentant du comité de parents

Courriel transmis par le centre de services scolaire qu'aucun changement ne devra étre apporté aux
codes de vie respectifs des milieux tant que des directives n'auront pas été émises concernant
linterdiction des cellulaires a I'école ainsi que la civilité (le vouvoiement).

Mme Régis mentionne qu’au début juin, une directive claire devrait étre regue pour modifier le code de
vie, si nécessaire.

Une question est posée a savoir s'il y a eu beaucoup d’éléves manquants lors de la journée « de
gréve »? Surtout des éléves de secondaire 5. Un parent souligne que dans au moins une classe de
secondaire 3, les personnes enseignantes n'auraient pas donné de matiére, ayant peu d'éléves
présents.

6.5 OPP
Voir résumé ci-joint.

6.6 Membres de la communauté
Aucun membre présent.
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7. POINTS DE CONSULTATION
7.1 Choix des manuels et du matériel didactique
La consultation est effectuée sur les choix du matériel didactique. Aucune question. Les prix seront
donnés lors du prochain CE, le montant devra étre approuvé par les membres du CE.

8. SUJETS NECESSITANT UNE DECISION
8.1 Sorties éducatives
Sortie Plein air au parc Maisonneuve : 12 mai 2025; Option Multisports secondaire 1

Triathlon : Mme Perrin et M. Dumaresq aimerait faire un premier triathlon cette année avec les éléves.
Natation & la piscine Annie Pelletier

5 km de course jusqu'au parc Maisonneuve

Vélo au parc Maisonneuve

6 juin 2025

Collaboration avec le CIUSSS.

|l serait bien de pouvoir trouver des dons pour récompenser les éléves, par exemple en carte-cadeau.
Si ne fonctionne pas pour la fin de 'année, I'activité pourrait étre remise a l'automne.

8.2 Résolution 24-25
Retrait du montant concernant la sortie Objectif monde - fin d'année (2508).

Il est PROPOSE par Caroline Beaudet et appuyé par Yvette L'espérance que le 250$ qui n'est pas mis
sur la sortie Objectif monde soit mis au Gala sportif et qu'un montant supplémentaire de 250$ soit
ajouté pour ainsi, avoir un montant total de 30008$.

La résolution sera modifiée par Mme Régis puis transmise par courriel pour signature par la présidente
du CE.

Adopté a 'unanimité (04-CE-20250515)
9. QUESTIONS DIVERSES

Quelles sont les mesures prises lors d'un départ d’une personne enseignante (arrét de travail par
exemple), avec la personne suppléante?

La personne suppléante qui arrive n'a pas nécessairement l'information ol était rendu la matiere, elle
doit voir avec les collégues. Les personnes suppléantes arrivant durant 'année, se font accueillir par
la direction puis jumelé avec un conseiller pédagogique.

Avant de terminer |q CE, Mme Régis annonce qu'elle quitte pour un poste de direction & Louis-Riel.
Les membres du CE la félicitent. Mme Régis sera a I'’Académie Dunton jusqu'au 30 juin.

Pour le prochain CE, le lunch sera offert, la cafétéria s'en chargera.

10. LEVEE DE LA SEANCE

3plisé, la séance prend fin. Il est 20h20.

Présid{nce Direction d'établissement
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